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CODICE ETICO

Eliosneon ritiene parte integrante della propria attivita e parte fondante della propria “politica
aziendale”, il perseguimento di una condotta eticamente corretta e orientata al rispetto dei Diritti
Umani e delle pari opportunita di Genere, al rispetto della Privacy delle persone e al rispetto dell’
ambiente; e ritiene che tale “Policy” (sia per i dati privati che per i dati informatici e digitali) sia da
applicare in tutte le aree di attivita dell’ Azienda.

Eliosneon ripudia inoltre qualsiasi tipo di discriminazione delle persone: di genere, di razza, di
orientamento sessuale o di altro tipo.

Eliosneon ritiene fondamentale che ogni Dipendente, Collaboratore e Fornitore condivida e
persegua il medesimo obiettivo e le medesime condotte.

Eliosneon ritiene che una codificazione capillare e dettagliata di comportamenti da tenere o da non
tenere possa essere fuorviante, oggetto di equivoci, inevitabilmente incompleta e dunque, nella
sostanza, inefficace e ipocrita.

Eliosneon ritiene dunque che i comportamenti dei propri Dipendenti, dei propri Collaboratori e dei
propri Fornitori debbano essere semplicemente conformi alle Leggi, al buonsenso, alla lealta, alla
correttezza umana e commerciale, al senso di responsabilita personale e all’ interesse dell’Azienda
che ¢ certamente valore primario, ma mai prevaricante sugli interessi generali della Collettivita e
dell’Ambiente che sono interessi concretamente e primariamente perseguiti dai Dipendenti, i
Collaboratori e 1 Fornitori di Eliosneon.

Eliosneon rigetta la frode e qualsiasi azione che possa truffare o ingannare aziende o persone con
cui ¢ a contatto la nostra impresa.

Eliosneon ripudia lo sfruttamento del lavoro minorile in ogni sua forma e condizione.

Eliosneon rigetta ogni forma di lavoro forzato o coatto.
L’azienda si impegna a garantire che nessun dipendente, collaboratore o fornitore sia coinvolto in
pratiche lavorative basate su costrizione, minaccia o privazione della liberta.

Eliosneon ritiene infine particolarmente riprovevole e rigetta totalmente qualsiasi comportamento,
attivo o passivo, di corruzione o di concussione.

Eliosneon chiede ai propri Dipendenti e ai propri Collaboratori e ai propri Fornitori di condividere
sostanzialmente e formalmente, con I’adesione a questo documento, la propria politica etica.
/

o A
Eijos EQN s.r.i.
1’@:}@ oA
) s.r.l.
Strada Padana Superiore, 92/94 - 20090 Vimodrone (MI)
IS0 9001 Telefono: (02) 2507111 (6 linee r.a.) - Telefax: (02) 250711215 - Sito Internet: http://eliosneon.it
BUREAU VERITAS Email: info@eliosneon.it
Certification Capitale Sociale €110.000,00 interamente versato - Societa unipersonale
Iscrizione Tribunale di Milano n. 206220 - C.C.ILA. 462587
P IVA 02698130966 - Cod. Fisc. 00708360151




